
（1）職員の勤務時間

喜連闇の職務疇闇 �野蒜 �軽業 

40時間 �即寺30分 �17時30分 

（注）勤務場所により、始業時間・終業時間が異なること

があります。

（2）年次有給休暇数

制度の概要　暦年につき20日です。前年未消化の年次有

給休暇は20日まで繰り越し可能なため、最大付与日数は

40日です。

平均取得日数12．1日　　　消化率　31％

（3）特別休暇

∴特別休暇の種類 �顛：閏 
公民権行使休暇 �そのつど必要と認める期間 

官公署出頭休暇 �そのつど必要と認める期間 

骨髄提供休暇 �そのつど必要と認める期間 
ボランティア休暇 �5日以内 

婚姻休暇 �5日以内 

妊娠中または �妊娠月数に応じ、各国数において必 
出産後通院休暇 �要と認める時間 

分べん休暇 �その分べん予定目前6週間（多胎妊娠 

の場合にあっては14週間、多胎妊娠 

以外の場合において必要があると認 
めるときにあっては、6週間に2週間 

の範囲内で必要と認める期間を加算 
した期間）に当たる日から分べんの 

日後8週間目に当たる日までの期間内 

育児休暇 �1日2回それぞれ60分以内の期間 

配偶者出産休暇 �3日以内 

子の看護休暇 �5日以内 

忌引 �死亡者の続柄に応じて1日から7日 
の範囲 

父母の祭日休暇 �1日。ただし、遠隔の地に赴く必要の ある場合には　実際に要した往復日 
数を加算することができる。 

男性職員の 育児参加休暇 �5日以内 

夏季休暇 �3日以内 

感染症 まん延防止休暇 �そのつど必要と認める期間 

住居減失・ 損壊休暇 �そのつと必要と認める期間 

非常災害 交通遮断休暇 �そのつど必要と認める期間 

交通機関の琴数等に よる不可抗力休暇 �そのつと必要と認める期間 

生理休暇 �そのつど必要と認める休暇。ただし、 
毎月2日を超えることはできない。 

（4）傷病休暇
制度の概要　負傷または疾病のため療養する必要があり、

その勤務しないことがやむを得ないと認められる場合に

おける休暇です。

取得者数　20人　　　合計取得日数　629日

（5）介護休暇

制度の概要　要介護者の介護をするため、勤務しないこ

とが相当であると認められる場合における休暇です。
取得者数　1人

（7）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況

匪∴紛 ��績熊寧緻 �経験年数： �∴経験年数： 
韓等 �櫨等 �欝聾 

繭鍼術醜態 �ー大学卒 �266，457円 �312，600円 �359，653円 

；高校卒 �236，150円 �268，940円 �314，940円 

鰻欝親鶏騒 �高校卒 �221，150円 �249，520円 �260，000円 

（注）1．経験年数とは、卒業後直ちに採用され引き続き

勤務している場合は、採用後の年数をいいます。

2．経験年数10年とは、10年以上15年未満、15年

とは、15年以上20年未満、20年とは、20年以

上25年未満の区分に基づいています。

（8）一般行政職の級別職員数の状況（平成20年4月1日現在）

：区分： �＼攫讐轍憩職務内惑 �：馳員数： �∴構成比： �1年前の 績戯授 

1級 �主事 �14 �7，4％ �6．1％ 

2級 �主任 �21 �11．1％ �13．2％ 

3級 �主査・副主査 �58 �30．7％ �34．5％ 

＼4級 �副主幹 �26 �13．7％ �10．2％ 

5級 �課長補佐・主幹 �48 �25．4％ �23．3％ 

6級 �課長 �16 �8．5％ �10．2％ 

7級 �部長 �6 �3．2％ �2．5％ 

（注）1．市の給与条例に基づく給料表の級区分による職

員数です。

2．標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当す

る代表的な職名です。

（9）手当の状況（普通会計決算）

聴 聞 ∴外： 言説‖ i撥 手 当∴ �19 年 度 �支給総額 �73，786千円 

職員1人当たり支給年額 �214千円 

18 年 度 �支給総額 �60，841千円 

職員1人当たり支給年額 �176千円 

虞、＿賛 �肉＿　蟄 

扶　養　手　当： �配偶者13，000円　その他の者6，500円 （配偶者がない場合そのうち1人11，000円、 

その他2人目以降1人につき6，500円） 

：住　居　手　当 �借家の場合、家賃が12，000円を超えた とき支給し、家賃に応じて最高27，000円 

持ち家の場合は、4，000円 

通　勤　手　当： �交通機関利用の場合、運賃55，000円ま 
では全額支給 

自動車等の使用者は、通勤距離に応じ 

て支給 

鱒嫌覿擬寧邁 �特殊な勤務内容に応じて支給 

難詰・轍鱒寧磐 �ボーナスに相当する手当（4．5カ月） 
1号∴∴秘∴∴砲 �管理職手当、宿日直手当など 

漣　職　率∴聾＼ �勤務年数に応じて支給（0．6－59．28カ月） 
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